Morski Instytut Rybacki — Panstwowy Instytut Badawczy
poszukuje pracownika do pracy na morzu,
Specjalisty ds. aparatury badawczej
miejsce pracy: Gdynia

Od Kandydatéw oczekujemy:
—  Whyksztalcenia wyzszego w zakresie elektroniki,
— Doswiadczenia w pracy, minimum 1 rok,
— Zdolnosci i predyspozycji do pracy na morzu na statku badawczym,
— znajomosci jezyka angielskiego,
— $wiadectwa przeszkolenia w zakresie bezpieczenstwa wiasnego i odpowiedzialnosci wspdlnej
(dodatkowy atut);
— $wiadectwa przeszkolenia w zakresie udzielania pierwszej pomocy medycznej (dodatkowy atut);
— $wiadectwa przeszkolenia w zakresie indywidualnych technik ratunkowych(dodatkowy atut),
— $wiadectwa przeszkolenia w zakresie ochrony przeciwpozarowej (dodatkowy atut),
— umiejetnosci lutowania,
— dobrej znajomosci obstugi komputera oraz pakietu MS Office,
— znajomosci budowy i umiejetnosci naprawy komputeréw.

Wymagane predyspozycje;
— Zdrowotne do pracy na morzu,
— Zdolnosci praktyczne umozliwiajace samodzielne naprawy sprzetu elektronicznego w warunkach
morskich.

Opis stanowiska:

— Nadzor techniczny nad aparaturg naukowo-badawczg i utrzymywanie tej aparatury w statej
gotowosci do pracy na statku r/v ,Baltica”.

— Obstuga urzadzen hydroakustycznych na statku ,Baltica” w rejsach hydroakustyczno-potowowych.

— Wspolpraca z Kapitanem statku r/v ,Baltica” w zakresie eksploatacji urzgdzen nawigacyjnych
statku.

— Sprawowanie nadzoru nad remontem urzgdzen nawigacyjnych i badawczych zamontowanych na
statku.

— Prowadzenie biezgcej i okresowej oceny stanu technicznego aparatury naukowo — badawczej i
wyposazenia nawigacyjnego statku oraz przygotowanie wnioskéw w zakresie jej remontow i
wymiany.

— Prowadzenie korespondencji z dostawcami lub producentami aparatury zainstalowanej lub
planowanej do badan morskich.

— Uczestnictwo w kalibracji sprzetu hydroakustycznego.

— Zapewnienie gotowosci techniczno — eksploatacyjnej jednostek ptywajgcych Instytutu, w tym
zamawianie czesci zamiennych oraz wspotpraca z kierownikami todzi.

Oferujemy:
— stabilne zatrudnienie;

— wynagrodzenie adekwatne do posiadanej wiedzy i umiejetnosci;
— mozliwo$¢ rozwoju zawodowego i udziatu w szkoleniach specjalistycznych;
— pakiet socjalny, sportowy i opieke medycznag.

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie aplikacji (CV, list motywacyjny) na adres e-mail
rekrutacia@mir.gdynia.pl w terminie do dnia 15 stycznia 2017r.,
Prosimy o podanie w temacie nazwy stanowiska, na ktére prowadzona jest rekrutacija.

Dziekujemy za nadestane oferty. Zastrzegamy sobie prawo do skontaktowania sie jedynie z wybranymi
kandydatami.

Prosimy réwniez o zalgczenie w CV oswiadczenia: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z Ustawg z dn. 29.08.97 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U .2016
p0z.922).

~Wyrazam/nie wyrazam zgody na przetwarzanie przez {MIR-PIB} moich danych osobowych na potrzeby przysztych rekrutacji.”
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